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Gestione salari e stipendi

so.simple

il software per la gestione automatica dei salari per PMI
semplice, conveniente, pratico



Gestione salari e stipendi

I vostri vantaggi a colpo d'occhio

Facile da utilizzare, superficie di lavoro molto intuitiva

Minore dipendenza da personale specializzato
Risparmi di tempo significativi

Gestione automatica dei salari e stipendi secondo il diritto svizzero

Approvato da Swissdec
Standard salari CH, trasferimento elettronico dei dati
Per PMI n° collaboratori illimitati

so.simple e stato concepito e sviluppato specificatamente
per le piccole e medie imprese della Svizzera. Adatto per tutti
i rami commerciali, permette un'elaborazione automatica di
tutti i generi di conteggi di salari.

Punti a favore di so.simple

e Il programma € concepito e sviluppato da permet-
tere un procedimento mensile chiaro e rapido gra-
zie ad una superficie di lavoro molto intuitiva.

e Contiene oltre 100 generi di salario standard che
consentono l'elaborazione di tutte le esigenze.

e |'utente puo, se necessario, aprire dei generi di sa-
lario individuali.

e Semplici, individuali suddivisioni di una paga mensi-
le su diversi centri di costo.

e Calcolo oppure controllo automatico dei limiti AD.

e Viene creato automaticamente una ricapitolazione
delle registrazioni contabili, con o senza centri di
costo. Oppure avviene una registrazione automati-
ca nella contabilita generale SCS.

e Il nuovo certificato di salario e la trasmissione elet-
tronica dei dati secondo lo standard salari CH sono
contenuti nel programma.

Dati dei collaboratori

Nell'anagrafica personale puo inserire tutti i dati dei
vostri collaboratori. Diverse funzioni nel programma
so.simple fanno riferimento a questi dati inseriti,
come ad esempio il codice per I'assoggettamento
dell'AVS che fa si che il programma deduca o meno la
trattenuta per I'assicurazione vecchiaia.

so.simple non memorizza soltanto le informazioni di
base dei vostri collaboratori, ma anche le scadenze
importanti come per esempio la scadenza degli asse-
gni familiari, del permesso di lavoro, ecc. Non si
dimentica nessun termine importante!

Piu di 100 generi di salario

so.simple contiene piu di 100 generi di salario stan-
dard che consentono I'elaborazione dei salari pit com-
plessi. Le trattenute di legge (AVS, AD, Lainf) vengono
calcolate automaticamente. Per esigenze individuali &
anche possibile aprire dei generi di salario individuali.

Dal rilevamento del salario

al conteggio finale - in poco tempo

Una volta inseriti i dati base del programma, la crea-
zione del conteggio diventa un vero gioco da ragazzi.
E' sufficiente inserire i dati variabili ogni mese, come
ad esempio le ore di lavoro, e il gioco e fatto.

Chiare liste e valutazioni

I vostri dipendenti e coloro che analizzano le numero-
se liste del programma vi saranno grati. Infatti
so.simple fornisce liste chiare e leggibili. Inoltre il
programma € stato approvato dalla Swissdec.
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Elaborazione mensile, passo per passo
L'elaborazione mensile comprende i seguenti passi:

e Aggiornamento delle entrate e delle uscite, dei
cambiamenti di stato civile, ecc.

e Inserimento delle ore lavorate, delle spese, dei rim-

borsi e dei pagamenti di acconto.

e Controllo visivo dei calcoli pro rata per le nuove en-

trate e per le uscite.

e Stampa dei conteggi di salario e controllo.

e Stampa e invio dell'ordine di pagamento.

e Registrazione degli stipendi con trasmissione dei
dati alla contabilita finanziaria.

e Stampa giornali e archiviazione.
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humera “per [ Massima 0.00
Base “ per [=] [ una sola woka
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Funzioni principali di so.simple

Pratico

Creazione di proprie basi di calcolo individuali, mo-
delli

e Illimitata ripartizione su centri di costo dei dati sa-
lariali di un dipendente
e Entrate e uscite illimitate per ogni collaboratore
e Possibilita di elaborazione separata per perso-
na/evento speciale, per esempio per gratifiche,
13ma
e Lista anagrafica personale con o senza dati confi-
denziali, lista indirizzi
e Ventilazione nella contabilita finanziaria e nella con-
tabilita industriale in base al genere di salario o al
collaboratore
Chiaro
e Inserimento chiaro di dati salariali variabili per pe-
riodo oppure per prestazione
e Inserimento rapido di dati salariali variabili per per-
sona e per genere di salario
e Calcolo pro rata automatico per entrate e uscite du-
rante il mese
e Eliminazione e reinserimento di tutti i dati salariali
di un collaboratore
e Gestione di informazioni quali permessi, figli, giubi-
lei
e Visualizzazione dei conteggi rilevati e/oppure dei
conteggi gia registrati
Sigrer
Bosshard Pater
v Delle Scuole
E200 Paradiso
Chiasso, 26 04 2008
Lonteggic Gennaie
Limporto del salanio verd versalo dinettamente sul corto presso ba propria banca
WaNgono peese in consadaraziona e eme dal 75 del mese pracadents fro a1 24 del mess comants.
Base Famore Fisaltato
Grado di 0CCUpATions n % o m
Salanio mansile 12 000.00
Quota privala suto senizio E00.00
Agagn bgh Tiong 1 - 20 =000
Assagno di formazione Ticing. 1m * 200 0000 20000
Spese forfettane di rappresentanza 0.0
Spese forfellare & viaggio B00.00
Zalario lordo 14.220.00
Contributo AVS 12E000 % £ D00 &%
Contribeto AD1 10500 % 1.0000 10500
Contributo Lard (ARF) 1050000 % 14600 -153.30
Contrituto (1) Lainf Comp. 1250000 % B340 79.80
Ritanuts KM 12E0M % N ETED -BE 45
Contributo LPP -1.800 00
Totale tratlenute 255855
Con. vantagyi in denaro 00,00
Salario nelte 11.070.08
Pagamento 117D s
Automatico
e Controllo automatico dei limiti AD/Lainf
e Conguaglio mensile automatico in caso di raggiun-
gimento dei limiti massimi di AD e Lainf
e Calcolo automatico dell'imposta alla fonte
e Conteggio AVS
e Conteggio SUVA/Lainf
e Conteggio imposta alla fonte
e Certificato di salario e trasmissione elettronica dei
dati (ELM)
e Pagamenti dalla cassa, con ordine di pagamento

DTA/OPAE da diverse banche/posta
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Dalla SCS Software trovate lo sviluppo, la
vendita e la formazione per |'utente per il
programma so.simple sotto lo stesso tetto.

Dimostrazione Online individuale

Chiamate lo 091 980 22 33 per fissare un appunta-
mento per una dimostrazione senza impegno del pro-
gramma so.simple. Uno specialista vi mostrera sul
vostro schermo le diverse funzioni del programma.

Formazione e implementazione tramite SCS
Software

La formazione avviene tramite un innovativo procedi-
mento collaudato e implementato con successo dalla
SCS Software: l'istruzione interattiva. Nel pacchetto
startup sono comprese 10 ore. Durante queste 10 ore
Online, l'istruzione si svolgera lavorando direttamente
con i dati della vostra azienda.

Manutenzione e supporto

I collaboratori SCS, attivi nel supporto sono quasi tutti
attivi anche nello sviluppo e conoscono so.simple a
memoria. Pud essere sottoscritto un contratto per il
supporto e l'assistenza.

Requisiti di sistema

Per l'installazione del programma so.simple occorre
un Microsoft SQL Server 2005 oppure Microsoft SQL
Express Edition (compresa nella fornitura).

Prezzi

so.simple
Monoutenza
Fr. 2'298.--
Versione rete
Fr. 2'980.--

Startup Package

(istruzione Online)
Monoutenza
Fr. 937.--
Versione rete
Fr. 1'381.--

Standalone

e Windows Vista professional, Windows 2000 (SP4)
oppure Windows XP professional (SP1). Stampante
Laser con formato A4 orizzontale/verticale.

Client-/Server

e Server con Windows 2000 (SP4) fino a Windows
Windows Server 2008 oppure Windows Terminal
Server.

e (Client con Windows Vista professional, Windows
2000 (SP4) oppure Windows XP Professional (SP1)
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